2010年度辽宁省农村信用社联合社员工招聘应聘流程
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填制报名表：完整、准确填写本人自然信息及报名信息，并签字确认。（2010年5月31日-6月4日）





准备报名表附件：各学期成绩单、个人简历、本人户口簿、身份证、学生证原件及复印件。（2010年5月31日-6月4日）





报名表信息审核：应聘人员将报名表填制完毕后，上报所属院校就业指导部门，经就业指导部门签署同意报名意见，报名成功。（2010年6月4日前）





面试：按照《2010年度辽宁省农村信用社联合社员工招聘会召开时间及毕业生投递简历、面试地点安排表》中要求，携带报名表及附件材料，按时前往招聘会候考地点等候面试。（2010年6月9日-6月18日）





笔试：省联社招聘办公室在2010年6月22日前电话通知面试合格人员参加笔试的具体时间及工作安排。





体检：省联社招聘办公室在2010年6月28日前电话通知笔试合格人员参加体检的具体时间及安排。





草签志愿服务协议：招聘办公室统一组织体检合格的应聘人员召开见面会，草签志愿服务协议约定相关条款。





岗前培训：省联社统一组织应聘人员进行为期一周的岗前培训，岗前培训时间拟定7月中旬进行，培训工作在2010年7月末前结束。





履行录用手续：应聘人员凭《辽宁省农村信用社员工录用通知书》到用人单位报到，用人单位履行录用手续。








